Citta Metropolitana di Venezia Deliberazione N. 8
in data 01-02-2024
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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: APPROVAZIONE P.I.A.O. (PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E
ORGANIZZAZIONE) 2024/2026

L'anno duemilaventiquattro il giorno uno del mese di febbraio alle ore 18:50, nella Residenza Municipale e/o
in videoconferenza, per determinazione del Sindaco, convocata nei modi di legge, si ¢ riunita la Giunta Comunale.
Eseguito 1’appello, risultano

PAVAN DANIELE SINDACO Presente

VIO GIULIA ASSESSORE Presente in
videoconfere
nza

BENETTON ALICE ASSESSORE Presente in
videoconfere
nza

BENEDETTI STEFANO ASSESSORE Presente

PERUFFO DANIELA ASSESSORE Presente in
videoconfere
nza

Assiste alla seduta il Cav. Bortolan Simone Segretario.
I1 Signor PAVAN DANIELE nella sua qualita di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuta legale 1’adunanza
dichiara aperta la seduta.

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
PAVAN DANIELE Bortolan Simone
(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D. Lgs. 39/1993) (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D. Lgs. 39/1993)
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IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
F.to Alberto Peretti

IL RESP ABILE DI SEGRETERIA
(firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. 39/1993) SPONS SEG

F.to Alberto Peretti
(firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. 39/1993)




LA GIUNTA COMUNALE

Dato atto che:

- il Comune di Meolo, alla data del 31.12.2023 ha meno di 50 dipendenti, computati secondo il metodo di
calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, e precisamente 23;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 81 del 09.11.2023 ¢ stato approvato lo stralcio del PIAO
limitatamente alla sezione 3 — organizzazione capitale umano — sottosezione di programmazione — Piano
triennale dei fabbisogni del personale 2024-2026;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 del 18.12.2023 ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione
per I’esercizio finanziario 2024-2026.

Rilevato che:

- il Decreto del Presidente della Repubblica del 30 giugno 2022, n. 81 recante “Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e
organizzazione”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151 del 30 giugno 2022,
stabilisce:

* all’art. 1, comma 3, che “Le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con non piu di cinquanta dipendenti sono tenute al rispetto degli
adempimenti stabiliti nel decreto del Ministro della pubblica amministrazione di cui all’articolo 6,
comma 6, del decreto-legge n. 80 del 2021.”;

e all’art. 1, comma 4, la soppressione del terzo periodo dell’art. 169, comma 3-bis del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che recitava “Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art.
108,comma 1, del presente testo unico e il piano della performance di cui all'art. 10 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel PEG.”, decretando pertanto la
separazione fra il Piano Esecutivo di Gestione, come definito nel citato art. 169, del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e la definizione degli obiettivi di performance
dell’ Amministrazione;

* all’art. 2, comma 1, che per gli Enti Locali, di cui all’articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267, il piano dettagliato degli obiettivi di cui all’articolo 108, comma 1, del
medesimo decreto legislativo e il piano della performance di cui all’articolo 10 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono assorbiti nel piano integrato di attivita e organizzazione di
cui all’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6
agosto 2021, n. 113;

* il decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, nonché le modalita semplificate per 1’adozione dello
stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti, stabilisce: all’art. 2, comma 1, in combinato disposto
con l’art. 6 del Decreto medesimo, che reca le modalita semplificate per la redazione del PIAO per le
amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti, che il PIAO contiene la scheda anagrafica
dell’ Amministrazione ed ¢ suddiviso nelle Sezioni di cui agli artt. 3, 4 ¢ 5 del Decreto stesso e
ciascuna Sezione ¢ a sua volta ripartita in sottosezioni di programmazione, riferite a specifici ambiti
di attivita amministrativa e gestionale;

Ritenuto pertanto di predisporre il PIAO 2024-2026, alla luce del quadro normativo vigente, secondo le
sezioni indicate nello schema di decreto ministeriale, con le relative Linee Guida e rappresentazione grafica;

Considerato che ai fini dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33 ¢ in corso I’aggiornamento rispetto a quanto previsto nella delibera ANAC n. 601 del
19/12/2023, che modifica la Delibera n. 264 del 20 giugno 2023;

Dato atto che in data 15.01.2024 si ¢ provveduto a trasmettere il piano triennale azioni positive 2024-2026 al
Comitato Unico di Garanzia;

Acquisito il parere del Revisore dei Conti in merito alla programmazione del fabbisogno del personale (prot.
n. 1517 del 26.01.2024);

Visto il parere favorevole in merito alla regolarita tecnica espresso dal Segretario Comunale e in merito alla
regolarita contabile dalla Responsabile del Settore I Servizi Finanziari, ai sensi e per gli effetti degli articoli
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49, comma 1 e 147-bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali”, ed in particolare gli artt. 6, 7 e 38;

- il vigente Statuto comunale;

Con votazione unanime favorevole espressa in forma palese dai presenti;
DELIBERA

1. Di approvare, ai sensi dell’art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, secondo lo schema definito con Decreto del Ministro
per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO), il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione 2024-2026,
allegato alla presente deliberazione (allegato 1).

2. Di approvare come parte integrante sostanziale del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO), il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 sezione 2 Valore pubblico,
performance e anticorruzione sottosezione c): sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e
trasparenza i seguenti allegati:

- allegato 2 “Analisi Processi”;
- allegato 3 “Meolo PTPCT 2024-2026 Mappa Trasparenza”.

3. Di approvare come parte integrante e sostanziale del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO), il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 sezione 2 Valore pubblico,
performance e anticorruzione sottosezione b) sottosezione di programmazione Performance, le
allegate Schede di performance contenenti obiettivi, tempi di realizzazione, pesi attribuiti e risorse
umane coinvolte.

4. Di dare mandato alla Responsabile del Settore I di provvedere alla pubblicazione della presente
deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione, all’interno della
sezione ‘“Amministrazione trasparente”.

5. Di dare mandato alla Responsabile del Settore I di provvedere alla trasmissione del Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione 2024-2026, come approvato dalla presente deliberazione, al
Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6,

comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto
2021, n. 113.

Con successiva votazione favorevole unanime, espressa in forma palese
DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4, del
D.Lgs. 267/2000 stante 1’urgenza di provvedere.
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Allegato alla delibera nr . 8 del 01-02-2024

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: APPROVAZIONE P.I.A.O. (PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E
ORGANIZZAZIONE) 2024/2026

ESTENSIONE DEL PARERE

(Art. 49- comma 1 e art. 147 bis, come introdotto dall’art. 3, comma 1 lett. d) L. 213/2012 del D.Lgs n. 267/2000 T.U.
delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali)

Vista la proposta di deliberazione e la documentazione di supporto ed istruttoria, i sottoscritti esprimono il seguente
parere:

PARERE: Favorevole IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA

1i, 01-02-2024
Il Segretario comunale

Bortolan Simone
(firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. 39/1993)

PARERE: Favorevole IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

1i, 01-02-2024
Il Responsabile di Settore

SPITALERI VIVIANA
(firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. 39/1993)
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